Teilhabe fiir alle

Die Werkstatten in Berlin arbeiten gemeinsam
daran, die Teilhabe von Menschen mit Behinde-
rungen am Arbeitsleben zu organisieren und
langfristig zu sichern. Gleichzeitig beschreiten
sie neue Wege, um den Anspruch und die Erwar-
tungen an ein modernes Teilhabeangebot aktiv

zu gestalten.
Ein wichtiges Kennzeichen ist die Durchlassigkeit
sowohl innerhalb der verschiedenen Leistungs-
typen als auch auf den Allgemeinen Arbeitsmarkt —
je nach individueller Méglichkeit und gewiinschter

Perspektive.

Infotag

Beratung und Informationen

kompakt an einem Ort
Neben praktischen Einblicken in die vielfdltigen
Arbeitsfelder und Prdasentationen der innovativen
Bildungsansdtze der Werkstdtten stehen auch die
Sozialhilfetrager und die Agentur fiir Arbeit Berlin
an ihren Standen fiir Beratungen zur Verfiigung.
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Werkstatten fiir behinderte Menschen Berlin e.V.

Zielgruppen sind Menschen mit Einschrdankungen,
aber auch (kiinftige) Fachkrafte und Angehorige,
die sich tiber innovative Konzepte und Entwicklungen

in den Werkstatten informieren mochten.

Riickfragen:
Geschiftsstelle der LAG WfbM

Tel.: 030 4849582-20
info@wfbm-berlin.de
www.wfbm-berlin.de

Veranstaltungsort:
Estrel Berlin, Sonnenallee 225, 12057 Berlin

Offentliche Verkehrsmittel:
S-Bahn 41/42 - Sonnenallee
Bus 171 bis Sonnenallee

Bus M 41 bis Ziegrastrafie
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Gefordert durch:

Berliner
Sparkasse

BERLIN

Landesarbeitsgemeinschaft der
Werkstétten fiir behinderte Menschen Berlin e.V.

Infotag

der Werkstatten
Berlin

Einfach
gute Arpeit

Dienstag, 5. November 2019
von 9.00 Uhr bis 17.00 Uhr

im Hotel Estrel Berlin
Sonnenallee 225 in 12057 Berlin

www.wfbm-berlin.de




Werkstatten fiir
behinderte Menschen
in Berlin

Das Angebot der 17 Werkstdtten in Berlin ist
iber das gesamte Stadtgebiet verteilt, so dass
Menschen mit Behinderung in der Ndhe ihres
Wohnortes arbeiten kénnen. In jeder Werkstatt
gibt es einen Berufshildungsbereich und einen
Arbeitsbereich. Mit dem Beschaftigungs- und
Forderbereich gibt es seit Juni 2018 ein neues
Leistungsangebot in Berlin.

Informieren Sie sich auf dem Infotag iiber die
vielfdltigen Arbeits- und Bildungsangebote
in den Werkstéatten fiir Menschen mit Behinde-

rungen. Erstmals mit Jobborse fiir Fachpersonal.

Kunst

Die Kunstateliers der Werkstatten
prasentieren in einer Gemeinschafts-
ausstellung ihre kiinstlerische Vielfalt.
Die Kiinstler/innen sind vor Ort,
fiihren durch die
Ausstellung »Spuren«
und bieten einen
Druckworkshop an.

Aussteller

Im Estrel-Saal finden Sie

— BWB Berliner Werkstatten fiir Menschen
mit Behinderung GmbH

— Compass — Gesellschaft fiir Integration
und Teilhabe mbH

— Delphin-Werkstédtten

- faktura gGmbH

— FSD Lwerk Berlin Brandenburg gemeinniitzige GmbH

— Integral Anerkannte Werkstatt fiir Menschen
mit Behinderungen

- Kaspar Hauser Stiftung

- LebensWerkGemeinschaft gGmbH
Werkgemeinschaft fiir Berlin-Brandenburg

- LWB-Lichtenberger Werkstatten gGmbH

— Mosaik-Werkstatten gGmbH

— nbw Nordberliner Werkgemeinschaft gGmbH

— SPEKTRUM Gesellschaft fiir berufliche Bildung
und Integration mbH

- Stephanus-Werkstédtten Berlin gemeinniitzige GmbH

— USE Union Sozialer Einrichtungen gGmbH

— Vf) Werkstatten GmbH

— VIA Blumenfisch gGmbH

— WERGO GmbH

Im Foyer Estrel-Saal
finden Sie weitere Aussteller

— Agentur fiir Arbeit Berlin

— Behindertenzentrum e. V.

— Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
— Cooperative Mensch Berlin e.G.

- GIBB

— Jobborse fiir Fachpersonal ‘

- LAG Werkstattrdte Berlin ‘
— Lebenshilfe gGmbH .

- Sozialhilfetrager

Programm

Raum 1

Schichtwechsel -
Menschen mit und ohne Behinderungen tauschen
ihren Arbeitsplatz. Begegnungen, Erfahrungen
und Chancen des Aktionstages.

10.30-11.30 Uhr

Offene Gesprdchsrunde

mit Staatssekretdr (Integration, Arbeit und Soziales)
Alexander Fischer und Tauschpartnern.

Raum 2

Die LAG WfbM hat eine Fachberatungsstelle eingerich-
tet, um fiir Grenzverletzungen zu sensibilisieren und
Schutzkonzepte weiterzuentwickeln.

Einfache Sprache

11.00 —12.00 Uhr

Wie kann ich mich vor Cyber-Mobbing schiitzen?
Soziale Medien wie WhatsApp sind praktisch und
machen Spaf3. Sie kdnnen auch miss-braucht werden,
um andere zu beleidigen oder zu belastigen.
14.30-15.30 Uhr

Gewaltprdvention — aktiv gemeinsam gestalten
Offene Gesprachsrunde fiir Interessierte.

Raum 3

Berufliche Bildung und Arbeit in Werkstatten —
Beschdftigte berichten als Experten in eigener Sache
von ihren Erfahrungen.

10.00-12.00 Uhr

Wechselnde Gesprédchsrunden:

Beschaftigte aus verschiedenen Werkstatten
stehen hier Rede und Antwort.



